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Mot de la présidente- 
directrice générale

Voilà maintenant trois mois que je me suis
jointe à l’équipe de la Régie régionale de
Laval. J’ai eu l’occasion de prendre con-

naissance des grands enjeux de la région et de
rencontrer plusieurs partenaires du milieu. J’ai
pu constater le dynamisme qui anime la région
lavalloise et la place privilégiée qu’occupent la
santé et les services sociaux. Des réalisations
importantes ont été observées dans le dévelop-
pement de services auprès de la population et
dans la mise en place d’un réseau de services
intégrés favorisant la continuité des interven-
tions.

Au cours de la prochaine année, nous réali-
serons notre plan stratégique en lien avec les
grandes orientations ministérielles et adapté à
notre réalité. Après la transformation des
dernières années, la planification 2003-2006
s’inscrira sous le signe de l’harmonisation, de la

consolidation et de l’intégration des services. Un
travail exigeant, bien sûr, mais combien stimu-
lant. Nous prendrons des décisions et des
engagements, en collaboration avec les acteurs
de la communauté. Comme toujours, nous con-
centrerons nos efforts pour offrir des services de
grande qualité à toute la population lavalloise.
Nous mettrons à profit le Forum de la popula-
tion, nouvellement créé, afin d’échanger sur les
moyens à prendre pour mieux répondre aux
besoins de la population. 

L’accessibilité, la qualité, la continuité et
l’équité des services demeurent au centre de nos
préoccupations, au cœur de nos décisions. Des
défis à relever ensemble au profit de la popula-
tion lavalloise.

La présidente-directrice générale
Gyslaine Samson Saulnier

En avril dernier la Régie régionale de Laval publiait un « Synergie spécial Conseil d’administration ».
Cette édition permettait de vous faire connaître les nouveaux membres de notre conseil d’admi-
nistration et sa nouvelle présidente. Dans un même souffle, tout en vous les présentant, nous vous
informions des responsabilités et des fonctions de chacun des membres de la Commission infir-
mière régionale de Laval et de la Commission multidisciplinaire régionale de Laval.
Depuis ce temps, la Régie régionale de Laval a accueilli sa présidente-directrice générale. Deux nou-
veaux membres se sont joints au conseil d’administration, madame Suzanne Durand et monsieur
Normand De Montigny et le Forum de la population a été créé.





La collaboration entre une étudiante en tech-
niques d’éducation à l’enfance du Collège
Montmorency et des professionnels de la

Direction de la santé publique de Laval a fait
naître un outil promotionnel pour les tout-petits :
« Madame Belles-Dents ». Cet outil est un guide
d’activités conçu pour promouvoir la santé buc-
codentaire chez les enfants âgés de 3 à 5 ans
dans le cadre d’activités réalisées dans les cen-
tres de la petite enfance.

Présenté sous forme de trousse, « Madame
Belles-Dents » offre un guide d’activités, une
marionnette, le livre « Des dents pour longtemps »,
des illustrations plastifiées d’aliments et les
amies de « Madame Belles-Dents » ! 

Au cours des derniers mois, soixante trousses
ont été distribuées dans les centres de la petite
enfance de Laval. Cinquante-huit trousses sup-
plémentaires ont été commandées par les
régions du Bas-St-Laurent, de Lanaudière, des
Laurentides, de L’Abitibi-Témiscamingue, etc.

L’Association des hygiénistes dentaires du Qué-
bec a tenu à souligner l’excellent travail de
l’instigatrice de ce projet, l’étudiante
Mireille Lemieux. 

C’est donc le sourire aux lèvres
que « Madame Belles-Dents »
propage l’importance d’une
bonne hygiène dentaire pour
les tout-petits, partout au
Québec.

Madame Belles-Dents 
fait sourire tout le Québec 

Dire bonjour, exprimer sa peine lorsqu’un
jouet préféré a été abîmé par mégarde,
demander à un ami de lui prêter un jouet

au lieu de lui voler, attendre son tour avant de
parler…voilà autant de défis que les petits
doivent relever lorsqu’ils sont en contact avec
d’autres enfants. Cette intégration à la vie sociale
ne se fait pas toujours sans heurts et le parent se
trouve parfois démuni devant la tempête de
coups et de cris de son enfant. Doit-il s’inquiéter
de ces comportements agressifs ? Comment
gérer les crises ? Quoi faire avec l’enfant qui
mord, qui frappe ses parents ou ses amis ?

Voilà autant de questions auxquelles le pro-
gramme « Brindami à la Maison » peut répondre
si l’enfant fréquente un centre de la petite
enfance lavallois offrant les ateliers Brindami.  En
effet, les CLSC de la région de Laval, en collabo-
ration avec le Regroupement des centres de la
petite enfance et la Régie régionale offrent une
série de quatre rencontres gratuites. Celles-ci ont
principalement pour objectif de favoriser les
échanges en plus de permettre aux parents d’en-
trevoir d’autres façons d’intervenir auprès de leur
enfant.

Connaissez-vous 
Brindami à la maison ?

Lise Chabot, agente d’information 
Louise Allard, agente de Promotion-prévention

Lise Chabot, agente d’information 
Louise Allard, agente de Promotion-prévention



Le concept Famille au Jeu Laval ne cesse de
se développer. À tour de rôle, les différents
partenaires leaders investissent dans le

développement durable. Cet automne, c’est la
Chambre de commerce de Laval qui met de
l’avant son projet de lutte contre la sédentarité
dans le milieu des affaires lavallois. Vous en
entendrez certainement parler, puisque le gou-
vernement du Québec subventionne un projet
parrainé par la Chambre de commerce de Laval
et qui se déroulera au Carrefour Multisports de
Laval et à la Récréathèque. Quatre volets dif-
férents seront touchés au cours des prochains
mois pour rejoindre les entreprises lavalloises.
Ainsi les entreprises membres de la Chambre de
commerce seront invitées à bouger en famille
pendant huit dimanches consécutifs. Une forma-

tion sera donnée aux intervenants des Centres
locaux d’emploi afin d’inciter les personnes à la
recherche de travail de faire de l’activité
physique. De plus une ligne Info-Actif pour gens
d’affaires sera créée et un concours se prépare
pour aider le Comptoir du Petit Pro. 

• • •
L’hiver est à nos portes. Vous êtes découragés
par le temps froid..vous ne savez pas par où
commencer ? Et bien, le répertoire des activités
physiques à Laval est maintenant disponible
pour la sixième année. Il est distribué, entre
autres, dans les bureaux municipaux des loisirs,
les bibliothèques de Laval et à la Régie régionale
de Laval. Vous y trouverez de tout…et très cer-
tainement une activité près de chez-vous.
N’hésitez pas à le consulter. Bon hiver !

Commentaires et 
suggestions
Lise Chabot : 
(450) 978-2121, 
poste 2028    
Courriel :
lise_chabot@ssss.gouv.qc.ca

Campagne « Parler c’est grandir »

Famille au jeu Laval, toujours en mouvement

Téléscripteur (ATS) : Nouveau service à la Régie régionale de Laval
Les personnes sourdes ou malentendantes peuvent maintenant communiquer avec la Régie
régionale de Laval en composant le (450) 978-4926. Un téléscripteur leur permettra d’entrer en con-
tact avec nous.

La détresse chez les jeunes, voilà un sujet au
cœur des préoccupations des intervenants
et des enseignants. « Parler c’est grandir »

est une vaste opération d’information et de sen-
sibilisation qui vise les jeunes québécois de 11 à
17 ans et leurs parents. Six thèmes y sont abor-
dés : détresse psychologique, MTS-sida, agres-

sions sexuelles, jeu excessif,
tabagisme et toxicomanie.
Cette campagne a été lancée
au printemps 2001 par le
ministère de la Santé et des
Services sociaux. 

La campagne, offerte dans
toutes les régions du Québec,
est appuyée par plusieurs
partenaires et s’échelonne sur
trois ans. Elle est supportée
par différentes activités ter-
rains (exposition itinérante,

commando théâtral, pièce de théâtre), des objets
promotionnels (affiche, carte postale, pochette,
etc.) ainsi que des publicités télé, radio et cinéma.

Ainsi en décembre 2002, la tournée du
Commando théâtral prendra d’assaut plusieurs

écoles du territoire lavallois. Cette activité sur-
prise (voilà pourquoi nous ne vous donnons pas
la liste des écoles, ni les dates exactes) permet à
une équipe composée de trois comédiens et d’un
maître de jeu d’intervenir de manière imprévue
auprès des jeunes afin de les sensibiliser aux dif-
férents thèmes. L’intervention du Commando
théâtral, très interactive, prend la forme d’une
courte pièce de théâtre d’une durée de 5 minutes
complétée par les interventions avec le public.
Au total cette activité dure environ 45 minutes et
permet d’encourager le débat en créant un envi-
ronnement propice à la discussion et aux
échanges. 

En mars 2003, la roulotte Ados Express s’ins-
tallera dans les cours de quatre écoles de Laval.
Ainsi, plusieurs centaines d’étudiants pourront
visiter cette unité mobile qui vise à prévenir la
détresse chez les jeunes. S’adressant aux 12 à
15 ans, l’unité propose un contenu interactif
touchant les préoccupations des jeunes dans
une mise en scène conçue pour plaire à ce public
adolescent. La roulotte Ados Express traite de
l’adolescence positivement en la présentant
comme une étape de la vie.

Johanne Paré, conseillère cadre aux communications 
François Godin, agent de Promotion-prévention

Famille au Jeu Laval est toujours très actif. Voici les dernières nouveautés

de ce programme qui bouge…et fait bouger !

Lise Chabot, agente d’information 
Silvio Manfredi, agent de planification, conseiller Kino-Québec


