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CONFERENCE TELEPHONIQUE DU 11 MAI 2009
Budget détaillé de I’Agence 2009-2010

Le budget provisoire 2009-2010 de I'Agence avait été approuve lors de la séance du 30 mars
2009. A la suite de la confirmation du financement par le MSSS, le budget détaillé se chiffre a
7754951 $.

Reconduction des allocations budgétaires aux organismes communautaires

Les 85 organismes communautaires de Laval recevront pour I'année financiére 2009-2010 la
somme indexée de 15 113 265 $ pour leur financement en appui a la mission globale (MG) et au
financement par entente de service (EE) ou par entente particuliére. L'ajustement de leur budget
correspond a une indexation de 1,4 %. L’analyse des dossiers s’est fait pour une troisieme année
selon le cadre de référence régional L’action communautaire, une contribution essentielle a la
santé et au bien-étre de la population lavalloise.

De plus, un montant de 2 039 426 $ servira au financement d’autres organismes sans but lucratif
(OSBL) en santé et services sociaux alors qu’'un montant de 185 609 $ sera réservé pour du
dépannage ou des projets ponctuels. Par ailleurs, un montant de 200 000 $ pourra étre utilisé pour
des initiatives pour contrer ['itinérance a Laval. C’est donc un montant total de 17 538 300 $ qui sera
alloué aux organismes communautaires de Laval, selon la répartition par programmes-services.

NB D’ORGANISMES MISSION ENTENTE DE
PROGRAMMES-SERVICES G GLOBALE SERVICE ET TOTAL
M EE PARTICULIERE
e —

Déficience intellectuelle et TED 5 1 615985 $ 96 330 § 712315
Déficience physique 5 4 515566 $ 175937 % 691503 §
Dépendances 3 0 232207 $ 0% 232207%
Jeunes en difficulté 14 4 23478728 416134 % 2764006 %
Perte d'autonomie liée au 15 4 2277821 521131 | 2798952$
vieillissement
Santé mentale 5 1540693 § 1191813 % 2732506 %
Santé physique 1 244577 $ 221715 % 466 292 $
Santé publique 7 12 783291 % 613266 $ 1396 557 $
Services généraux 12 1 3 226 258% 92 669 $ 3318927 %
SOUS-TOTAL 70 32 11784270 % 3328995 % 15113265 $
Réserve pour financement non récurrent (dépannage et projets ponctuels) 185609 $
Réserve pour financement d'initiatives pour contrer l'itinérance a Laval dont le développement d'un

) ) 200000 $
hébergement d’'urgence
Allocations aux organismes de type OSBL en santé et services sociaux (12 OSBL) 2039426'$
TOTAL 17 538 300 $




Budgets initiaux des établissements 2009-2010

La région de Laval disposera d’'un budget brut de 486 481 720 $ pour dispenser les services de
santé et les services sociaux a la population en 2009-2010. Cette somme est répartie entre les
quatre établissements publics et les six établissements privés conventionnés.

Les taux d’accroissement 2009-2010 tiennent compte, entre autres, des augmentations de salaire
et de 'indexation découlant des conventions collectives. Toutefois, il faut soustraire de ce budget
certains revenus provenant des suppléments pour les chambres a I'hopital, de la contribution des
adultes hébergés en CHSLD et autres ressources d’hébergement ainsi que d’autres contributions.

Budget brut
Revenus
Budget totaux Budget net
autorisé Indexation | Ajustement Total 2009-2010 | 2009-2010
2008-2009

Etablissements publics
Centre de santé et de
services sociaux de Laval | 347 410 748 9294 770 0 356705518 23875412| 332830106
Hopital juif de
réadaptation 30 096 234 844 115 0 30 940 349 6914 753 24 025 596
Centre jeunesse de Laval 58 817 191 1834170 0 60 651 361 2875013 57 776 348
CRDI Normand-Laramée 34 590 304 929 377 35519 681 2 544 606 32975075

Sous-total publics 470914 477 | 12902432 433816909 | 36209784 | 447607 125
Etablissements privés conventionnés
CHSLD Vigi I'Orchidée
blanche 9023 274 205 566 0 9228 840 2089729 7139111
CHSLD St-Jude 14 734 312 330 229 (105 341) 14 959 200 2905 404 12 053 796
Résidence Riviera inc. 9190 315 219753 0 9410 068 2191020 7219 048
Manoir St-Patrice inc. 6591790 144 987 (42 917) 6 693 860 1404 061 5289 799
Centre d'hébergement
Champlain St-Frangois 3299 991 73 344 (16 808) 3 356 527 710122 2 646 405
Santé Courville de Laval 5724 643 118 111 (86 426) 5756 328 1229 892 4526 436

Sous-total privés 48 564 325 1091990 (251 492) 49404823 | 10530 228 38 874 595

TOTAL 519478802 % | 13994422 % | (251492)$ | 533221732$ | 46740012% | 486481720 $

Cadre de référence de GMF-réseau

Le Plan d'action de l'accés aux services médicaux de premiére ligne du MSSS établit des
mesures stratégiques prioritaires en vue d’offrir a tous les Québécois l'accés a des services
médicaux qui leur assure un suivi continu de qualité.

Le concept de GMF-réseau vise notamment a :

- accroitre I'accessibilité aux services de 1" ligne ;

- consolider I'offre de service médicale attendue des GMF, axée principalement sur la prise en
charge des patients par les médecins du groupe en collaboration avec les infirmiéres ;

- favoriser le réseautage des clinigues de moindre envergure aux GMF existants afin que
celles-ci se prévalent des avantages d’'un GMF.




A Laval, le cadre de référence de GMF-réseau a comme objectif de répondre a trois besoins

identifiés tant par la population que par les acteurs du systéme sociosanitaire, soit :

1) l'accessibilité quotidienne accrue aux cliniques sans rendez-vous (12 heures par jour en
semaine et 8 heures, les fins de semaines et jours fériés), aux plateaux techniques et aux
professionnels de la santé du territoire ;

2) la liaison entre le CSSS et les autres partenaires du réseau local de services visant une
optimisation de la continuité des soins et services ;

3) le maintien de la prise en charge des clienteles, en donnant la priorité aux clientéles vulnérables.

A moyen terme, les GMF-réseau dispenseront aussi des services multidisciplinaires pour assurer
le suivi des clientéles vulnérables. A cet effet, ils seront un lieu privilégié de déploiement des
infirmiéres praticiennes et du modele de prévention et de gestion des maladies chroniques par
une équipe interdisciplinaire.

Ce cadre de référence a été adopté par le conseil d’administration de I'Agence et sera par la
suite, déposé au Ministére pour approbation avant d’étre proposé aux GMF rencontrant les
exigences requises.

COMITE DE VERIFICATION

Rapport financier de I’Agence de Laval 2008-2009

Le vérificateur externe Samson Bélair / Deloitte & Touche a émis une opinion favorable sur les
états financiers de I'Agence de la santé et des services sociaux de Laval pour I'exercice terminé
le 31 mars 2009. Le comité de vérification a donc recommandé I'adoption du rapport financier
annuel de I’Agence pour I'exercice financier 2008-2009.

Rapport financier annuel du Fonds de santé au travail

Le vérificateur externe Samson Bélair/Deloitte & Touche a émis une opinion favorable sur les
états bilan consolidé du Fonds de santé au travail de ’Agence de la santé et des services sociaux
de Laval pour l'exercice terminé le 3 janvier 2009. Le comité de vérification recommande
I'adoption du rapport financier annuel consolidé du Fonds de santé au travail.

Elections a la Table régionale des chefs de département de médecine
spécialisée
Des élections ont eu lieu en avril afin de nommer les membres de la Table régionale des chefs de

départements de médecine spécialisée. Les deux établissements concernés sont le Centre de santé
et de services sociaux de Laval, Hépital de la Cité-de-la-Santé et I'HOpital juif de réadaptation.

Tel que prévu au réglement de régie interne, les personnes suivantes ont été élues :
- DrJacques Ouellet (élu président par les membres de la Table)

- Dre Pascale Hamel

- Dr Jean-René Houle

Les trois membres élus ont procédé a la nomination des sept membres suivants :
- Dre Danielle Talbot

- Dre Liette Isabel

- Dre Marie-Andrée Fortin

- Dr Bruno Morin

- Dr Dominique Tremblay

- DrJean Parratte

- Dr Jacques Morais

- Claude Desjardins, président-directeur général ou le médecin qu’il désigne

Dre Nicole Damestoy et Dr Gaétan Filion agissent a titre d'observateurs.




Elections aux commissions du CA

Des élections ont eu lieu en mai afin de nommer les membres de la Commission infirmiére
régionale et de la Commission multidisciplinaire régionale. Leur nouveau mandat sera de trois
ans, soit jusqu’en juin 2012. Voici les personnes qui ont été élues lors de ces élections.

Commission infirmiére régionale

Représentants des membres des comités exécultifs

- Julie Rodrigue, CSSS de Laval, Hépital de la Cité-de-la-Santé de Laval
- Héléne Trudel, CSSS de Laval, CLSC du Marigot

- Francine Meunier, CSSS de Laval, Info-Santé

- Poste vacant

Représentant du cégep
- Lise Ferland-Houle, CEGEP Montmorency

Représentants des gestionnaires des soins infirmiers
- Poste vacant
- Poste vacant

Représentants des membres des comités d’infirmiéres et infirmiers auxiliaires
- Daniéle Lalande, CSSS de Laval, Centre d’hébergement Ste-Dorothée
- Jacqueline Bois, CSSS de Laval, Centre d’hébergement Fernand-Larocque

Agence de la santé et des services sociaux de Laval
Claude Desijardins, président-directeur général ou une infirmiére qu’il désigne

Commission multidisciplinaire régionale

Représentants du domaine social

- Leontina Talmaceanu, CSSS de Laval, CLSC du Ruisseau-Papineau

- Pierre-Paul Milette, CSSS de Laval, Hépital de la Cité-de-la-Santé de Laval
- 1 poste vacant de professionnel

Représentants du domaine de la réadaptation et des domaines de la santé

- Chantal Guévremont, CSSS de Laval, Hopital de la Cité-de-la-Santé de Laval
- Mary Caravias, CSSS de Laval, Hépital de la Cité-de-la-Santé de Laval

- 1 poste vacant de gestionnaire

Représentants des domaines techniques

- Jonathan Gouin/, CSSS de Laval, Hépital de la Cité-de-la-Santé de Laval
- Jean-Frangois Paquette, CSSS de Laval, Hépital Cité de la Santé

- 1 poste vacant

Représentant du milieu de I'éducation
- Denyse Blanchet, Cégep Montmorency

Agence de la santé et des services sociaux de Laval
- Claude Desjardins, président-directeur général ou un professionnel qu'’il désigne

Les documents du conseil d’administration sont disponibles sur demande. Le CA en brefest une
publication de la Direction des affaires administratives. Vous pouvez vous abonner a ce bulletin en
vous inscrivant a la section Documentation / Abonnement et bon de commande de notre site Web.
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